Приложение
к Порядку уведомления представителя нанимателя (работодателя)  
муниципальным служащим Контрольно-счетной палаты МОГО «Ухта» 
о выполнении иной оплачиваемой работы

Утвержденного  
приказом Председателя 
Контрольно-счетной палаты МОГО «Ухта»
от «03» июля 2018 г. № 16/ПД
(в ред. приказа от 15 июня 2022 г. № 16/ПД)



Председателю ________________________________
(наименование органа местного самоуправления)
                                                               от _____________________________________
                                      _____________________________________
                                                                                                  (Ф.И.О., замещаемая должность)


УВЕДОМЛЕНИЕ
муниципального служащего 
о выполнении иной оплачиваемой работы

В соответствии с  частью 2 статьи 11 Федерального закона от 02 марта 2007 г. № 25-ФЗ  «О  муниципальной   службе  в  Российской   Федерации»
Я,_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)
замещающий должность муниципальной службы  ______________________________
__________________________________________________________________
(наименование должности)
__________________________________________________________________
намерен(а)     с     "_____"_____________20___г.      по      "_____"_____________20___г.
заниматься (занимаюсь) иной оплачиваемой деятельностью (нужное подчеркнуть), выполняя работу_______________________________________________________________
                                                       (по трудовому договору, гражданско-трудовому договору)
в____________________________________________________________________________
(полное наименование организации)
      ____________________________________________________________________________________________
Работа _______________________________________________________________________
(конкретная работа или трудовая функция)
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
будет выполняться в свободное от основной работы время и не повлечет за собой конфликт интересов.

"___"___________20__г.              _______________          ___________________________                                                    
                                                                           (подпись)                                       (расшифровка подписи)

________________________

